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Witaj! W tym ebooku otrzymasz
sciezke krokéw jak zadbac o swaj
wizerunek - Twoj najcenniejszy
zasob, ktory towarzyszy Ci przez
cate zycie i wptywa na wiele
waznych decyzji.

MOJE POWODY DO DUMY
ponad 80 tys. przeszkolonych oséb

ponad 30 tys. oséb na platformie
kursy.joannaceplin.pl, ktérg utworzytam

ponad 1000 uczestnikow Akademii
Smart Brand

ponad 25 miliondw wygenerowanych
przychoddw swoich i uczestnikow
Akademii

O MNIE < joannaceplin_pl & &

AR
Lo . » JOANNA CEPLIN
Jestem ekpertka digital marketingu & mediow { 2881 392tys. 490
spotecznosciowych, prekursorka na runku szkolen R e SRRNECRY <aRaEm
komunikacji online oraz zatozycielkg & CEO # Gtos nr [l &4 , Wspieram biznes & personal bra
. . . . . 1 Strategie online & social media
Instytutu Marki Online i Komunikacji (imok.edu.pl) & CEO @instytut_imok_edu_pl
4 Dyrektor placowki o$wiatowej
@ imok.edu.pl/twoja-marka-o... ijeszcze 4
Specjalizujq SlQ W Strategii marki | Onliﬂe fy Marka Online - Joanna Ceplin 233 czionkéw
marketingu. Z sukcesami doradza jak efektywnie . o Obserwujgcy: by_martinga,
g L. . J L. y @\\s instytut_imok_edu_pl i jeszcze 13
wykorzystywac site medidw spotecznosciowych. uzytkownikow
WSpéerracujQ l doradzam taklm markom .jak: Obserwujesz Wiadomosé Adres e-mail

mBank, Orange, Allegro, Zepter, Budime, Zabka.

ROLKIw 3.. IMOK.edupl  CZESC! DUBAJ D

Wszelkie prawa zastrzezone. (J .
www.joannaceplin.pl CEPLIN



https://www.instagram.com/joannaceplin_pl/
https://www.linkedin.com/in/joannaceplin/

SPIS TRESCIS

T, O NN eeeeeeeeeeeeeeeteeeeseeeesesseseessesssssssessensensssssssssessensensessssensessensenssnssseneenes 2

2. Rozdziat |
Dlaczego warto budowaé marke osobista?.........eeeveeennnee. 4

3. Rozdziat Il
Fundamenty marki: wartosci, misjai cele...........eeenennee. 8

4. Rozdziat
Audyt online: jak Cie Widzg W SI€Ci?.......eceerrereeereeeereeeerennns 15

5. Rozdziat IV
Social media: wybér platform i strategie obecnosci.............. 19

6. Rozdziat VvV

Tresci, ktore przyciggajg i aNgazujg..........eeeereeneereeeeresesesennne 23
7.Rozdziat VI
Analiza i rozwdj: jak mierzy¢ skutecznosc¢ dziatan................. 27

Wszelkie prawa zastrzezone. (J . .
www.joannaceplin.pl CEPLIN


https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://www.instagram.com/joannaceplin_pl/
https://www.linkedin.com/in/joannaceplin/

ROZDZIAR 1

Dlaczego warto budowaé marke osobistg?

Marka osobista to Twéj gtos, Twoje wartosci i Twoja historia -
opowiedziana w taki sposéb, by przyciggaé¢ witasciwych ludzi i okazje.
Ten rozdziat pokaze Ci, dlaczego warto jg budowac i jak moze ona

dziata¢ na Twoja korzysé kazdego dnia.

Wszelkie prawa zastrzezone. .
C\J SN

www.joannaceplin.pl


https://kursy.joannaceplin.pl/jak-stworzyc-i-sprzedac-kurs-online/modul-1-kluczowe-elementy-kursu/
https://www.instagram.com/joannaceplin_pl/
https://www.linkedin.com/in/joannaceplin/

Dlaczego warto budowaé MARIKE OSOBISTA

Dlaczego warto dziataé teraz?

Budowanie marki osobistej to ksztattowanie wizerunku
podkreslajgcego Twoje unikalnhe wartosci. Dzis masz w zasiegu
reki narzedzia, ktore otwierajg drzwi do niesamowitych
mozliwosci - smartfon i media spotecznosciowe, takie jak
Instagram, Facebook, TikTok, LinkedIn czy YouTube.

Statystyki pokazujg, ze autentycznos¢ i doswiadczenie sg bardziej
cenione niz kiedykolwiek wczesniej.

Mozesz:
e Zostac inspirujgcym liderem lub tworca tresci.
e Rozwingc¢ swoj biznes lub dziatalnos¢ gospodarcza.
o Zwiekszy¢ swoje szanse na rynku pracy.

Nie zaczynasz od zera, ale od catego bogactwa swoich
doswiadczen. To Twoj moment - wykorzystaj go!

,Badz sobg, bo wszyscy inni sg juz zajeci.” - Oscar Wilde
Autentycznosc¢ sie liczy

Wszystkie silne marki opierajg sie na prawdzie. Dzisiaj coraz
bardziej liczy sie to, aby by¢ autentycznym. Co to oznacza? Im
bardziej jestes sobg, tym bardziej przyciggasz odpowiednich
odbiorcow - ludzi, ktorzy rezonujg z Twoimi wartosciami i stylem.

Nie musisz sie wszystkim podobac. Silna marka osobista nie
polega na tym, by przypodobac sie kazdemu, ale na tym, by by¢
rozpoznawalnym i spojnym. Kluczowym krokiem jest uwolnienie
sie od leku przed oceng - ten strach moze powstrzymywac Cie
przed pokazaniem tego, co naprawde masz do zaoferowania.
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Dlaczego warto budowaé MARIKE OSOBISTA

Zacznij od pytania:

~Z czego chce byé znana / znany?”

Jesli znasz odpowiedz - to doskonaty poczatek.
W kolejnych krokach skupimy sie na okresleniu Twoich wartosci,
misji i celow.

Jesli jeszcze nie masz jashosci, poswiec kilka minut na refleksje
nad ponizszymi pytaniami:

e Co robisz lepiej niz ktokolwiek inny?

e Z czedo jestes najbardziej dumny/a?

e Jakie tematy Cie pasjonuja?

e Przy jakich zajeciach tracisz poczucie czasu?

e Jaka jest Twoja ,supermoc” - to cos, co robisz wyjgtkowo
dobrze?

e Za co najczesciej jestes chwalona/chwalony?

e Z jakimi sprawami przychodza do Ciebie inni ludzie?

e Jakie przymiotniki ludzie najczesciej przypisujg Twojej osobie?

e Co sprawia, ze Twoj sposob dziatania jest unikalny?

Gdy zrozumiesz, co Cie wyrodznia i co chcesz pokazac swiatu -
masz solidny punkt wyjscia. W nastepnym rozdziale omoéowimy, jak
przetozyc¢ te wiedze na konkretng strukture Twojej marki osobiste;.

Czujesz, ze potrzebujesz wsparcia i wymiany opinii?

Dotacz do Mastermind podczas ktérego razem
przejdziemy caty proces.
Odwiedz markaonline.pl
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Dlaczego warto budowaé MARIKE OSOBISTA

Zadanie na zakonczenie rozdziatu:

Odpowiedz na pytanie:
Z czego chce byé znana / znany?

Spisz swoje odpowiedzi na pytania z powyzszej listy - to Twoje
fundamenty.

Wrécimy do nich juz za chwile.

Wszelkie prawa zastrzezone. (J .
www.joannaceplin.pl CEPLIN


https://www.instagram.com/joannaceplin_pl/
https://www.linkedin.com/in/joannaceplin/

ROZDZIAR 2

Podstawy personal brandingu — Twoje wartosci,

misja i cele

W tym rozdziale skupimy sie na fundamentach personal brandingu,
czyli na Twoich wartosciach, misji i celach.

Dlaczego to takie wazne?

Wyobraz sobie, ze budujesz dom. Bez solidnych fundamentéw
budynek nie przetrwa préby czasu - podobnie jest z marka osobista.
To witasnie wartosci, misja i cele nadaja kierunek wszystkim Twoim
dziataniom.
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Podstawy personal brandingu - TWOJIE WARTOSCI, MISIA [ CELE

Dla wielu osoéb, ktore nigdy wczesniej nie zetknety sie z
budowaniem marki osobistej, ten proces moze wydawac sie
abstrakcyjny. Dlatego chce Ci to utatwic. Okreslenie fundamentow
marki to nic innego jak zastanowienie sie nad tym, kim jestes, co
jest dla Ciebie wazne i co chcesz osiggnac.

Twoja marka osobista to Twoja historia - wszystko to, co sprawia,
ze jestes wyjagtkowy. To Twoje wartosci, czyli zasady, ktorymi
kierujesz sie w zyciu i pracy. To misja, ktora odpowiada na pytanie
~dlaczego robie to, co robie?”. | wreszcie - cele, czyli konkretne
osiggniecia, do ktérych dazysz, zarowno na polu zawodowym, jak i
osobistym.

Bez jasno okreslonych fundamentéw, Twoje dziatania moga by¢
hiespdjne, a wizerunek - mato wiarygodny. Gdy wiesz, co chcesz
komunikowac i dlaczego, wszystko staje sie tatwiejsze: od
tworzenia tresci w mediach spotecznosciowych, przez rozmowy z
klientami, az po budowanie relacji zawodowych.
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Podstawy personal brandingu - TWOJIE WARTOSCI, MISIA [ CELE

Krok 1: Twoje wartosci - co jest dla Ciebie najwazniejsze?

Wartosci sg jak gwiazdy na nocnym niebie - wskazujg kierunek i
pomagajg podejmowac decyzje, nawet w trudnych momentach.
To zasady, ktore sg dla Ciebie niezmienne, niezaleznie od
okolicznosci. Sg podstawa autentycznosci, ktérag docenig Twoi
odbiorcy.

Zastanow sie nad tym, co w zyciu jest dla Ciebie najwazniejsze.
Moze to byc¢ uczciwos¢ - by zawsze moéwic i dziata¢ w zgodzie z
prawda. Moze rozwéj - by stale poszukiwaé¢ nowych umiejetnosci i
doswiadczen. A moze rodzina - by poswiecac czas tym, ktérych
kochasz.

Przyktady wartosci: uczciwos¢, otwartosé, wspétpraca, rozwaj,
rodzina, empatia, wolhosc¢, odpowiedzialnos¢.

Wyobraz sobie, ze Twoje wartosci to fundamenty mostu, ktéry
budujesz pomiedzy sobg a swiatem. Kazda wartosc¢ to solidny filar,
ktory sprawia, ze most jest stabilny i trwaty. Bez tych filarow most
bytby chwiejny, a Ty czutbys sie niepewnie w kontaktach z innymi.

Wydrukuj sobie liste przyktadowych wartosci, zakresl 10-15, ktére
sg dla Ciebie najwazniejsze.

Nastepnie wybierz 5 kluczowych.
Zastanow sie, jak te wartosci przejawiaja sie w Twoim codziennym
zyciu i dziataniach.

Czy sg widoczne dla innych?
Jesli nie - co mozesz zrobi¢, aby byty bardziej wyrazne?
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Podstawy personal brandingu - TWOJIE WARTOSCI, MISIA [ CELE

Krok 2: Twoja misja - dlaczego robisz to, co robisz?

Czy potrafisz odpowiedzie¢ na pytanie: dlaczego robie to, co robig?
Dla wielu z nas nie jest to tatwe, bo rzadko zatrzymujemy sie na
chwile, by zastanowic sie nad gtebszym sensem naszych dziatan.

Misja to serce Twojej marki osobistej - odpowiada na pytanie
,dlaczego?” i stanowi Twéj wewnetrzny kompas. To wyraz Twojej
pasji, wartosci i celéw. Dzieki niej Twoje dziatania zyskuja kierunek,
spojnosc i gtebie.

Zastanow sie:
e Co Cie napedza?
e Co sprawia, ze z entuzjazmem zaczynasz dzien?

By¢ moze to che¢ pomagania innym, dzielenia sie wiedzg i
doswiadczeniem, inspirowania, wspierania, tworzenia
wartosciowych projektow.

Przyktady misji:

e ,Pomagam innym rozwijac¢ swoj potencjat i osiggac cele, ktére
wydajg sie poza zasiegiem.”

e ,Dziele sie swoim doswiadczeniem, by inspirowac¢ do zycia w
zdrowiu i rbwnowadze.”

e ,Wspieram ludzi w odnajdywaniu pewnosci siebie i budowaniu
swiadomej przysztosci.”

Sformutuj jedno zdanie, ktére najlepiej oddaje Twoja misje.

To moze by¢ cos prostego, co ptynie z serca.

Zacznij od pytania:

,Co chciatbym / chciatabym, aby inni zyskali dzieki mojej pracy lub
obecnosci?”
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Podstawy personal brandingu - TWOJIE WARTOSCI, MISIA [ CELE

Krok 3: Twoje cele - co chcesz osiaqgna¢?

Cele nadaja kierunek Twoim dziataniom. Wyobraz sobie, ze
budowanie marki osobistej to podréz - a cele to kolejne przystanki
na tej trasie. Pomagajg ocenic, czy zmierzasz we wtasciwg strone i
dodaja energii do dziatania.

Zacznij od tego, co jest dla Ciebie wazne. Twoje cele powinny
wyhnikac z Twoich wartosci i misji.

Przyktady:

e ,W ciggu trzech miesiecy wezme udziat w dwoéch webinarach
O marce osobistej.”

» Do konca kwartatu przygotuje profesjonalne zdjecie profilowe
na LinkedIn.”

e ,W ciggu po6t roku stworze portfolio moich osiggniec
zawodowych.”

Wszelkie prawa zastrzezone. (J . .
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Podstawy personal brandingu - TWOJIE WARTOSCI, MISIA [ CELE

Aby Twoje cele byly skuteczne, warto skorzysta¢ z metody SMART:

S (Specific) - konkretny: np. ,Chce zdoby¢ 100 nowych
obserwujgcych na Linkedln w 3 miesigce.”

¢ M(Measurable)- mierzalny: np. ,Stworze 3 posty na Linkedln do
konca miesigca.”

¢ A (Achievable)- osiggalny: np. ,Codziennie przez tydzien
komentuje posty branzowe.”

* R (Realistic) - realistyczny: np. ,W ciggu 2 miesiecy stworze
swojg wizytéwke online.”

e T (Time-bound)-terminowy: np. ,Do kohca roku opublikuje 10
artykutéw na blogu.”

Zadanie: Okresl trzy cele, ktére chcesz zrealizowaé w ciggu

najblizszych szesciu miesiecy.
Sprawdz, czy sg SMART.

Te trzy elementy to fundamenty silnej marki osobistej.
 Wartosci wzmacniajg autentycznosc.
e Misja nadaje sens.

» Cele pozwalajg mierzy¢ postep.

Wszystko razem tworzy spdjng i przekonujaca opowiesé o Tobie.
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Podstawy personal brandingu - TWOJIE WARTOSCI, MISIA [ CELE

Zadanie domowe:

e Wypisz swoje 5 kluczowych wartosci.
o Sformutuj swojg misje w jednym zdaniu.
e Okresl 3 cele na najblizsze 6 miesiecy wedtug metody SMART.

W nastepnym rozdziale przyjrzymy sie temu, jak stworzy¢ spojny
wizerunek online.
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ROZDZIAL 3

Audyt marki osobistej — Jak jestes postrzegany w
Swiecie online

Gdzie zaczyna sie wiekszos¢ wspaniatych podrézy? Od zrozumienia, w
jakim punkcie jestes dzisiaj. Ten rozdziat poswiecony jest ocenie
miejsca, w ktérym sie znajdujesz, abySmy mogli przygotowac plan,

ktéry doprowadzi Cie tam, gdzie chcesz.

W szczegdblnosci skupimy sie na tym, co méwi o Tobie Google.
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Audyt marki osobistej - jak jestes postrzegany w SWIECIE ONLINE

Dlaczego warto zrobi¢ audyt wiasnej obecnosci online?

Kiedy ktos szuka informacji na Twoj temat w sieci - czy to
pracodawca, klient, dziennikarz, czy potencjalny partner
biznesowy - zaczyna od Google. To wtasnie pierwsze wyniki
wyszukiwania ksztattujg opinie na Twoj temat.

Na co zwraca uwage osoba, ktéra wpisuje Twoje imie i nazwisko
w Google?

1.llos¢ tresci - duzo wynikéw sugeruje, ze masz cos do
powiedzenia, ze jestes aktywny i rozpoznawalny. Brak wynikow
moze wywotywac niepewnosc¢ lub dystans.

2.Trafnosc¢ tresci - czy pojawiajgce sie materiaty faktycznie
dotyczg Ciebie? Czy pokazujg Cie w takim swietle, w jakim chcesz
by¢ postrzegany?

3.R6znorodnos¢ formatow - teksty, zdjecia, filmy, podcasty,
prezentacje - im wiecej form przekazu, tym silniejszy i bardziej
wiarygodny obraz Twojej osoby.

4.Walidacja zewnetrzna - czy sg zrodta, ktére potwierdzajg Twoja
ekspertyze? Rekomendacje, wywiady, artykuty goscinne, nagrody,
certyfikaty?

Jesli wszystko pochodzi tylko od Ciebie, odbiorcy mogg mieé
watpliwosci co do rzetelnosci przekazu.
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Audyt marki osobistej - jak jestes postrzegany w SWIECIE ONLINE

Zadanie domowe:

Zrob wtasny audyt wizerunku online.

1. Otworz nowe okno w trybie incognito (w przeglagdarce Chrome:
Plik > Nowe okno incognito).

2. Wpisz swoje imie i nazwisko w cudzystowie, np. ,Jan Kowalski".
3. Przejrzyj wyniki z pierwszych trzech stron Google:
o Czy wyniki faktycznie dotycza Ciebie?
o Czy sg tam pozytywne informacje?
o Czy pojawiajg sie zdjecia, filmy, linki do mediéw
spotecznosciowych?

o Czy sg tresci, ktére chciatbys usungc¢ lub zaktualizowac?

Ocen trafnos¢, roznorodnosc¢ i wiarygodnos¢ tresci.
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Audyt marki osobistej - jak jestes postrzegany w SWIECIE ONLINE

Wskazowka: Skonfiguruj Google Alert

Aby by¢ na biezgco z tym, co pojawia sie o Tobie w sieci, odwiedz
https://alerts.google.com i ustaw alert dla swojego imienia i
nazwiska (w cudzystowie, np. ,Joanna Nowak”). Dzieki temu
otrzymasz powiadomienie, gdy ktos napisze cos na Twéj temat w
internecie.

Podsumowanie:

Audyt obecnosci online to pierwszy krok do swiadomego
budowania marki osobistej.

Dzieki niemu:
e wiesz, jak jestes postrzegany,
e mozesz poprawic¢ swoje wyniki wyszukiwania,
e budujesz autentyczny i silny wizerunek.

W kolejnym rozdziale pokaze Ci, jak zaplanowac spojny wizerunek
online, ktéry bedzie wspierat Twoje cele zawodowe i osobiste.
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ROZDZI AR, &

Twoja obecnos¢ w social mediach — wybér platform i

strategie

W tym rozdziale skupimy sie na budowaniu Twojej obecnosci w
mediach spotecznosciowych - narzedziu, ktére pozwala Ci skutecznie
dotrze¢ do odbiorcéw, pokazac¢ swoje doswiadczenie i budowac
relacje.

Publikowanie w mediach spotecznosciowych moze by¢ wyzwaniem.
By¢ moze obawiasz sie negatywnych komentarzy, braku czasu na
publikacje lub po prostu nie wiesz, od czego zacza¢. Ponizej pokaze Ci,
jak wybraé¢ odpowiednie platformy, jak zrozumiec¢ ich specyfike i jak
stworzy¢ plan dziatania, ktéry bedzie wygodny i dopasowany do
Twoich potrzeb.

Jesli ten temat Cie zaciekawit, a chcesz dziata¢ jeszcze pewniej i
bardziej sSwiadomie - zajrzyj do programu szkolenia Specjalista ds.
mediéw spotecznosciowych, ktére krok po kroku poprowadzi Cie

przez swiat social mediéw.

Zdobadz poszukiwany
LA zawod SPECJALISTY %
ﬂ DS. SOCIAL MEDIA [ Jr

u \
»

Kseprar Farrnjibd
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Twoja obecnos¢ w social mediach — wybér PLATEORM [ STRATEGIE

Dlaczego warto by¢ aktywnym w social mediach?

« To doskonate miejsce do prezentowania swojej specjalizacji i
budowania autorytetu.

+ Mozesz dzieli¢ sie wiedzg i doswiadczeniem, inspirowac innych.

« Masz szanse nawigzywac¢ nowe kontakty - zawodowe i prywatne.

« Zwiekszasz swoja rozpoznawalnos¢ i stajesz sie widoczny dla
potencjalnych klientéw, wspétpracownikéw i organizaciji.

Co moze Cie powstrzymywac?

« Obawa przed negatywnymi opiniami - pamietaj, ze to Ty
decydujesz, co i kiedy publikujesz.

« Brak czasu - wystarczy kilka zaplanowanych godzin w miesiacu, by
utrzymac regularnosgé.

o Brak pomystéw - Twoje doswiadczenie to niewyczerpane zrédto
tresci.

Gdzie by¢ obecnym?

LinkedIn - profesjonalna sie¢ kontaktéow
Idealne miejsce dla oséb, ktére chca dzieli¢ sie wiedza, nawigzywadé
kontakty zawodowe i budowac¢ autorytet w swojej branzy.

Co publikowag¢?
o Artykuty i posty eksperckie
« Podsumowania wydarzen branzowych

» Refleksje zawodowe

Ton komunikacji: profesjonalny, ale osobisty — pokaz swoja ekspertyze
i autentycznoscé.
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Twoja obecnos¢ w social mediach — wybér PLATEORM [ STRATEGIE

Facebook - budowanie relacji i spotecznosci

Doskonaty do tworzenia bardziej osobistych tresci i budowania
spotecznosci wokét Twoich dziatan.

Co publikowac¢?
« Aktualnosci o dziataniach (projekty, wydarzenia)
 Inspirujace historie, zdjecia

o Linki do artykutéw lub podcastéow

Ton komunikacji: swobodny, ale spéjny - pokaz sie jako osoba otwarta
i zaangazowana.

Instagram - wizualna forma prezentac;ji

Swietny wybér, jesli chcesz pokazaé swoja dziatalnosé wizualnie -
zdjecia, grafiki, krétkie filmy.

Co publikowaé?
» Zdjecia z wydarzen, warsztatéw, codziennej pracy
o Cytaty i refleksje

« Rolki i stories — kulisy Twojej pracy

Ton komunikacji: kreatywny i autentyczny - eksperymentuj z
formatami.
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Twoja obecnos¢ w social mediach — wybér PLATEORM [ STRATEGIE

Czas pomyslec o strategii
1. Wybierz odpowiednia platforme

Zastanow sie, gdzie spedza czas Twoja grupa docelowa:
e Autorytet w branzy? - LinkedIn
« Budowanie spotecznosci? - Facebook
e Wizerunek wizualny? - Instagram

2. Ustal cel

Czy chcesz zwiekszy¢ widocznosé, zdoby¢ klientéw, a moze po prostu
dzieli¢ sie doswiadczeniem?

3. Zadbaj o spéjnosé
Twoje zdjecie profilowe, biogram i tresci powinny by¢ zgodne z tym,
kim jestes.

4. Planuj tresci
Poswiec¢ kilka godzin w miesigcu na przygotowanie postéw. Skorzystaj
z narzedzi jak Canva czy Hootsuite.

5. Utrzymuj regularnosé¢
Woystarczy jeden post tygodniowo, by zaczaé¢ budowaé widocznosé.

Podsumowanie

Social media to potezne narzedzie, dzieki ktéremu mozesz pokazac
swoje doswiadczenie i wartosci szerokiemu gronu odbiorcéw.
Kluczem do sukcesu s3: dobrze dobrana platforma, jasno okreslony
cel, spdjnosé, autentycznosé i regularnosc¢ dziatan.

Wszelkie prawa zastrzezone. (J . o
www.joannaceplin.pl CEPLIN


https://www.instagram.com/joannaceplin_pl/
https://www.linkedin.com/in/joannaceplin/

Twoja obecnos¢ w social mediach — wybér PLATEORM [ STRATEGIE

Zadanie domowe:

e Zaléz lub zaktualizuj profil na LinkedIn lub Instagramie. Zainspiruj
sie moimi profilami.

o Wypisz trzy tematy, o ktérych mozesz napisa¢ posty w najblizszym
tygodniu.

e Zaplanuj jeden post na wybranej platformie.

W kolejnym rozdziale dowiesz sig, jak tworzy¢ atrakcyjne tresci, ktére
przyciagaja uwage i budujg zaangazowanie.

Do zobaczenia!
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ROzZDZIA® 5

Tworzenie tresci, ktére przyciggajqg i angazujqg

To juz kolejny krok w Twojej podrézy! W tym rozdziale pokaze Ci, jak
tworzy¢ tresci, ktére nie tylko przyciagna uwage, ale réwniez
zaangazuja Twoja spotecznosé.

Media spotecznosciowe s3g petne informacji - kluczem do sukcesu jest

zrozumienie, jak wyréznic sie w tym ttumie i zbudowac relacje z
odbiorcami, ktére przetrwajg dtuzej niz jeden post.
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Tworzenie treéci, ktére PRZYCIAGAIA, | ANGAZUIA,

Krok 1: Poznaj swoja grupe docelowa

Dlaczego to wazne?
Tworzenie tresci bez znajomosci swojej grupy docelowej to jak
strzelanie w ciemno. Klucz do sukcesu lezy w zrozumieniu:

« Kim s3 Twoi odbiorcy?
« Jakie majg potrzeby, problemy i wyzwania?
« Jakie tresci ich interesuja?

Jak ich lepiej poznaé?

« Zadawaj pytania: np. ,,Z jakim wyzwaniem w swojej pracy/zyciu
najczesciej sie spotykasz?”

o Obserwuj komentarze pod swoimi i podobnymi postami.

. Sledz grupy tematyczne, fora, raporty branzowe.

« Korzystaj z narzedzi analitycznych dostepnych na platformach
spotecznosciowych.

» Obserwuj konkurencje - jakie tresci zdobywaja najwiecej
zaangazowania?

Najwiecej os6b utyka w tym miejscu, poniewaz ma problem

z okresleniem swojej grupy docelowej i tresci do niej skierowanej.
Chcesz przejs¢ te droge z moim wsparciem?

LY

',Q: ZAJRZYJ TUTAJ. =\
T https://markaonline.pl
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Tworzenie treéci, ktére PRZYCIAGAIA, | ANGAZUIA,

Krok 2: Tworzenie tresci opartych na potrzebach odbiorcow

Gdy znasz potrzeby swojej grupy, mozesz tworzy¢ tresci, ktére sg
odpowiedzia:

o Szukajg porad? » tworz tresci edukacyjne.
« Potrzebujg motywacji? » dziel sie inspiracjami.
» Chca sie zrelaksowacé? » publikuj tresci rozrywkowe.

Struktura skutecznego posta:

1.Przyciggnij uwage - pytaniem, ciekawa obserwacja, problemem.
2.Podziel sie wartoscia — odpowiedz, rozwigzanie, wniosek.
3.Zastosuj Call to Action (CTA) - zapro$ do komentowania,
udostepniania itp.

Cztery kategorie tresci w social mediach

1. Edukacja
« Wskazoéwki (,,5 rzeczy, ktére warto wiedziec€ o...")
« Poradniki (,Jak skutecznie zrobic...")
« Ciekawostki z branzy
2. Inspiracja
« Twoja historia lub historia innych
« Refleksje, cytaty, doswiadczenia
3. Motywacja
« Przyktady pokonywania trudnosci
» Cytaty zachecajace do dziatania
Przyktad: ,Pamietaj — pierwszy krok jest najtrudniejszy, ale to on
prowadzi do zmian. Zréb dzis cos matego, co przyblizy Cie do Twojego
celu.”
4. Rozrywka
» Lekkie tresci: memy, zarty branzowe
« Zabawne historie z zycia wziete
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Tworzenie treéci, ktére PRZYCIAGAIA, | ANGAZUIA,

Podsumowanie:

» Poznaj dobrze swoich odbiorcéw - to klucz do angazujacych tresci.

« Reaguj na ich pytania, potrzeby i wyzwania.

o Tworz tresci w czterech kategoriach: edukacja, inspiracja,
motywacja, rozrywka.

« Badz autentyczny - to buduje zaufanie i zaangazow

Zadanie domowe:
« Wybierz jedna kategorie tresci (edukacja, inspiracja, motywacja,
rozrywka).

» Stworz post odpowiadajacy na potrzeby Twojej grupy docelowej.
« Opublikuj go i zobacz, jak reaguje Twoja spotecznosc.
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ROZDZIAL &

Dlaczego warto analizowaé swoje dziatania?

Analiza to sposéb na sprawdzenie, czy podazasz w dobrym kierunku.
Pozwala zobaczy¢, co dziata, a co wymaga poprawy. Dzieki niej lepiej
dopasujesz swoje dziatania do potrzeb odbiorcéw i skuteczniej
osiggniesz cele.

Zapisz swoje dane poczatkowe: liczbe obserwujacych, zaangazowanie,
liczbe publikacji. To punkt wyjscia do oceny postepow.
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Dlaczego warto analizowaé SWOJIE DZIAZANIA

Co warto mierzy¢?

» Liczba obserwujacych - wazna, ale pamietaj: liczy sie jakos¢, nie
ilos¢. Lepiej mie¢ mniejsza, aktywna spotecznosé.

« Zaangazowanie - lajki, komentarze, udostepnienia, klikniecia - to
znak, ze Twoje tresci trafiajg w potrzeby odbiorcow.

« Zasieg i wyswietlenia - pokazuja, jak szeroko docierajg Twoje tresci.

» Klikniecia w linki - istotne, gdy kierujesz ruch na strone, oferte,
bloga.

Regularnosé publikacji — systematycznos¢ jest kluczem do budowania
relacji.

Jak analizowaé dane?

Wiekszos¢ platform oferuje darmowe narzedzia analityczne:

» LinkedIn - statystyki dostepne pod kazdym postem.

» Facebook - potrzebna jest strona firmowa.

e Instagram - potrzebne jest konto profesjonalne (Twoércy lub
Firmowe).

Statystyki znajdziesz w zaktadce ,,Statystyki” - sprawdzaj je regularnie,

np. raz w tygodniu lub raz w miesigcu. Zwracaj uwage, ktére tresci
generuja najwieksze zaangazowanie - i dlaczego.
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Dlaczego warto analizowaé SWOJIE DZIAZANIA

Jak wprowadza¢ ulepszenia?

1.Eksperymentuj — z formatami, treSciami, godzinami publikacji.

2.Ucz sie od innych - obserwuj profile, ktére Cie inspiruja. Nie kopiuj,
ale analizuj, co dziata.

3.Doceniaj kazdy krok — nowe polubienia, komentarze, wiadomosci -
to sygnaty, ze Twoja praca ma sens.

Wyznaczaj nowe cele - i dostosowuj strategie na biezaco.
Budowanie marki to proces - wymaga cierpliwosci i konsekwencji.

Zadanie domowe:

Sprawdz swoje aktualne statystyki.
Zidentyfikuj jeden wskaznik,
ktéry chcesz poprawié.

Zaplanuj dziatania i po miesigcu poréwnaj wyniki.
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Dziekuje, Zze towarzyszytas/towarzyszytes mi
w tej podrozy.

Mam nadzieje, ze ten e-book pomdgt Ci zbudowaé marke
osobisty, ktéra odzwierciedla Twoje wartosci, wiedze i
potencjat.

Chcesz by¢ na biezgco?
Koniecznie zaobserwuj!
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¥ CEO & Founder - Instytut Marki Online i
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Instytut Marki Online | Komunikaciji - Warsaw School
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Masz dos$¢ grania na

' matg skale, wtapiania

® sie w tlo - ten proces
jest dla Ciebie.

Program ,,Ty i Twoja marka Online”
pomoze Ci ruszy¢ z miejsca.

Potrzebujesz nowego podejscia:
spersonalizowanych spotkan,
konkretnego planu i wsparcia

w dziataniu.

Sprawdz szczegoty:
markaonline.pl

»1en mastermind byt przetomem.”
Wiedziatam, ze mam cos do powiedzeniaq,
ale dopiero tutaj zobaczytam, jak to utozy¢
i zakomunikowad. Grupa data mi ogromne

wsparcie, a strategia — konkretne efekty.

Polecam kazdemu, kto czuje, ze ma wiecej
do pokazania niz tylko tadne posty.

‘ — Magda, doradczyni kariery
AN
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